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Projekt wspoétfinansowany przez Uni¢ Europejska
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Zatgcznik Nr 8 do Zapytania ofertowego

Umowa na przeprowadzenie ustugi szkoleniowej z zakresu
,»Efektywne gospodarowanie zasobami w przedsiebiorstwie” na terenie miasta Chetm
zgodnie z zasada konkurencyjnosci.

realizowana w ramach projektu ,,Zmiana poprzez; wiedze i jakos¢é” wspotfinansowanego przez Uni¢ Europejska
z Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet
VIl ,Regionalne Kadry Gospodarki”, Dzialanie 8.1 ,Rozwdj pracownikow i przedsigbiorstw w regionie”,

Poddziatanie 8.1.2 ,,Wsparcie procesow adaptacyjnych i modernizacyjnych w regionie”.

Zawarta w Pulawach wdniu ... r.

pomigdzy:

Fundacja ,Pulawskie Centrum Przedsigbiorczosci” wpisang do Krajowego Rejestru Sadowego
pod nr KRS 0000097219, z siedzibg w Putawach ul. Moscickiego 1, 24-110 Putawy, REGON: 430417260,
NIP: 716-10-04-550, reprezentowana przez:

1o Prezes ZAarZadU ..........oooiuiiniiii it e

2. WICEPTEZeS ZATZAUU ..ottt e ettt ettt

zwang w dalszej czgéci Fundacja

(nazwa i adres Wykonawcy)
Zwanym w dalszej czesci Wykonawceg.
§1

1. Fundacja zleca a Wykonawca zobowigzuje si¢ do przeprowadzenia 36 godzin szkolenia z zakresu
,»Efektywne gospodarowanie zasobami w przedsiebiorstwie” na terenie miasta Chetm w ramach projektu
wZmiana poprzez wiedze i jakosé” w okresie od..................... do .......... zgodnie z Zapytaniem
ofertowym z dnia...........c.cocoeenininnn,

2. Przedmiotem zaméwienia wg Wspdlnego Stownika Zamoéwien sa ,,Ustugi szkoleniowe” — kod CPV -
80500000-9.

3. Wykonawca oswiadcza, iz posiada doswiadczenie zawodowe do nalezytego wykonania zlecenia.
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4. Wykonawca oéwiadcza, iz nie jest powiazany z Fundacja osobowo lub kapitatowo."

§2

Do obowigzkow Wykonawcy nalezy w szczegolnosci:

1.

2
3
4,
5

10.
11.
12.
13.

14.
15.

Zrealizowanie zaj¢¢ zgodnie z zalozeniami programowymi oraz w uzgodnionych wczesniej terminach.
Nadzor nad podpisywaniem list obecno$ci przez uczestnikow na kazdych zajeciach.

Rzetelne prowadzenie dokumentacji szkoleniowej (Dziennik szkolenia).

Przygotowanie testu badajacego poziom wiedzy uczestnikow przed i po szkoleniu.

Przekazywanie oryginatéw dokumentacji Zamawiajagcemu niezwlocznie po zakonczeniu szkolenia, tj.:

- Dziennik szkolenia, zawierajacy: liste obecnosci, wymiar godzin i tematy zajgé
edukacyjnych;

- Potwierdzenie wydanych zaswiadczen potwierdzajacych ukonczenie szkolenia i uzyskanie
kwalifikacji;

- Potwierdzenie odbioru przez Uczestnikow szkolenia materiatow szkoleniowych, promocyjnych.
Przekazywanie dziennych raportow frekwencji uczestnikow szkolenia Zamawiajacemu.
Przeprowadzenie ankiety badania satysfakcji uczestnikdw szkolenia wedtug wzoru dostarczonego przez
Zamawiajacego.

Dbanie o prawidlowe oznakowanie sal szkoleniowych materiatami promocyjnymi dostarczonymi przez
Zamawiajacego, zgodnie z wytycznymi Projektu ,,Zmiana poprzez wiedze i jakosé”.

Natychmiastowe zglaszanie Kierownikowi szkolenia usterek 1 brakow w  wyposazeniu
sali szkoleniowej.

Pozostawienie sali po zajeciach w stanie niebudzacym zadnych zastrzezen.

Troska o bezpieczenstwo zajec oraz przestrzeganie przepisow BHP i przeciwpozarowych.

Punktualne rozpoczynanie zajec.

Wykonywanie  czynno$ci  bedacych  przedmiotem umowy z  nalezyta  starannos$cia
oraz czuwanie nad prawidlowa realizacja zawartej umowy.

Informowanie o zastgpstwach w przypadkach uzasadnionych nicobecnosci.

Wypetnienie kwestionariusza ,,Oceny grupy szkoleniowej przez Wyktadowce”.

Przez powiazania kapitalowe rozumie si¢ wzajemne powiazania migdzy Fundacja lub osobami upowaznionymi do zaciagania zobowigzan w imieniu

Fundacji lub osobami wykonujacymi w imieniu Fundacji czynno$ci zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy a

wykonawcag, polegajace w szczegdlnoscei na:

a)
b)
c)
d)

PCP

FUNDACTA

Uczestniczeniu w spotce jako wspolnik spotki cywilnej lub spotki osobowej;

Posiadaniu co najmniej 10% udzialéw lub akcji;

Pehieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta, pelnomocnika;

Pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewiefistwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii

bocznej do drugiego stopnia lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.
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Prowadzenie ewidencji godzin pracy i zadan w ramach projektu ,,Zmiana poprzez wiedze i jakos¢”
oraz pozostatych uméw wykonywanych w ramach innych projektow.
Dostarczenia ewidencji godzin pracy i zadan zrealizowanych w ramach projektu ,,Zmiana poprzez
wiedze i jakos¢” do Zamawiajacego po kazdym zakonczonym szkoleniu przed wyptata wynagrodzenia.
§3
Do wszelkich kontaktow przy wykonywaniu niniejszej umowy Fundacja upowaznia
Kierownika szkolenia Pania/a .............oooiiuiniuiniiii e
Wykonawca zobowigzany bedzie do stosowania si¢ przy wykonywaniu przedmiotu umowy
do wskazowek Fundacji udzielanych przez osobg wskazang w ust. 1.
§4
Przed rozpoczeciem szkolen Wykonawca otrzyma od Zamawiajacego szczegotowy harmonogram
zajeC.
Odbidr przedmiotu zamdwienia nastgpi po przeprowadzeniu zajec¢ dla grup szkoleniowych.
§5
Wynagrodzenie za wykonanie przedmiotu niniejszej umowy, okreslone w § 1 wust. 1,
W WYSOKOSCI sevurernrernerarurnenenenacnnns PLN brutto/brutto za godzing lekcyjna szkolenia ,,Efektywne
gospodarowanie zasobami w przedsiebiorstwie”, obliczone zgodnie z warunkami zapytania ofertowego
oraz Oferta Wykonawcy z dnia ............... platne bedzie przelewem na konto Wykonawcy
w terminie 14 dni po otrzymaniu prawidlowo wystawionego przez Wykonawce rachunku/faktury”
VAT, weryfikacji dostarczonej ewidencji godzin pracy oraz merytorycznym sprawdzeniu wykonania
czynno$ci. Wynagrodzenie wspotfinansowane jest ze sSrodkow Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Zamawiajgcy bedacy realizatorem projektu wspotfinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej z
Europejskiego Funduszu Spotecznego zastrzega sobie, ze wyplata nalezno$ci w w/w terminie jest
mozliwa, gdy Zamawiajacy posiada $rodki finansowe na subkoncie utworzonym na potrzeby realizacji
projektu przekazane przez Instytucj¢ Posredniczaca. W przypadku braku $rodkéw finansowych
nalezno$¢ zostanie uregulowana niezwtocznie po ich otrzymaniu.
Dane do faktury/rachunku®: Fundacja ,,Pulawskie Centrum Przedsi¢biorczosci”, ul. Moscickiego
1, 24-110 Pulawy, NIP: 716-100-45-50, REGON: 430417260. Fakture dostarczy¢ na adres:
Fundacja ,,Pulawskie Centrum Przedsiebiorczosci”, ul. Lubelska 2e, 24-100 Pulawy.

Warto$¢ umowy 0gotem ....ceeeeeenerecnnens PLN (SE0WRIE: . .ouiiiiiiis e et e et e e e e e el )

* niepotrzebne skresli¢
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4. W trakcie realizacji zamoéwienia dopuszcza si¢ wzrost zamoéwienia udzielonego z zastosowaniem
zasady konkurencyjnosci do wysokosci 50% warto$ci zamowienia okre$lonej w Zapytaniu Ofertowym
z dnia.............. , bez konieczno$ci ponownego zastosowania Zapytania ofertowedo.

§o6

1. Wpykonawca zaptaci Zamawiajacemu kar¢ umowna w nastgpujacych przypadkach:

a) w przypadku odstgpienia od umowy, z przyczyn obcigzajacych Wykonawce w wysokosci 10%
szacunkowej warto$ci przedmiotu umowy;

b) w przypadku nieterminowej realizacji przedmiotu umowy okreslonego w § 1 umowy, w wysokosci
0.05 % szacunkowej warto$ci przedmiotu umowy, za kazdy dzien zwtloki liczac od dnia, na ktory
ustalono zakonczenie wykonania przedmiotu umowy.

2. Zamawiajacy zaptaci Wykonawcy kar¢ umownag w przypadku odstgpienia od umowy z przyczyn
obcigzajacych Fundacje, w wysokosci 10 % szacunkowej warto$ci przedmiotu umowy.

3. Zamawiajacy moze dochodzi¢ odszkodowania na zasadach ogélnych okreslonych w kodeksie
cywilnym w wysokosci przekraczajacej wysokos$¢ kar umownych.

§7

1. Zamawiajacemu przystuguje prawo wypowiedzenia niniejszej umowy z zachowaniem tygodniowego
terminu wypowiedzenia w nastgpujacych przypadkach:

a) Kkoniecznosci akceptacji Wykonawcy przez Instytucje Posredniczaca, tj. Urzad Marszatkowski
w Lublinie przed rozpoczgciem zajec¢ grupy szkoleniowej;

b) opdznienia sie przez Wykonawce z realizacjg przedmiotu umowy tak dalece, ze nie jest prawdopodobne
jego wykonanie w terminie okreslonym w § 1 pkt. 1;

¢) w przypadku wystgpienia okoliczno$ci, ktorych nie mozna byto przewidzie¢ na dzien zawarcia umowy.

2. W okresie wypowiedzenia, Wykonawca realizuje przedmiot umowy z zachowaniem prawa

do wynagrodzenia, obliczonego proporcjonalnie do zrealizowanych godzin szkolenia.

§8
Wykonawcy przystuguje prawo do wypowiedzenia umowy 2z zachowaniem miesigcznego okresu
wypowiedzenia, w przypadku wystgpienia okolicznoéci, ktorych nie mozna byto przewidzie¢ na dzien zawarcia
umowy.
§9
Zamawiajagcy moze odstagpi¢ od umowy z zachowaniem prawa do kary umownej, o ktérej mowa
w § 7 w przypadku:
1. Wykonawca nie rozpoczat realizacji przedmiotu umowy bez uzasadnionych przyczyn oraz nie
kontynuuje jej pomimo wezwania Zamawiajacego ztozonego na pismie.
2. Stwierdzonych przez kierownika szkolenia, osoby kontrolujace niedbato$ci w prowadzeniu zajgé pod

wzgledem organizacyjnym, merytorycznym lub metodycznym, a takze niskiej efektywnosci szkolenia
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§ 10
Niniejsza umowa moze ulec rozwigzaniu W przypadku rozwigzania umowy
nr 515/POKL.08.01.02-06-041/11-00 o dofinansowanie Projektu ,,Zmiana poprzez wiedze i jakosé” zawartej
pomig¢dzy Fundacjg PCP a Instytucja Posredniczaca.
§11
Wykonawca, zobowigzany jest do zachowania tajemnicy wobec 0sob trzecich na temat wszystkich danych
i informacji uzyskanych w trakcie realizacji niniejszej umowy. Obowigzek zachowania tajemnicy obowigzuje
Wykonawce takze po zakonczeniu realizacji umowy.
§12
Wykonawca nie moze powierzy¢ w calosci ani w czgsci wykonywania przedmiotu umowy innym osobom
lub instytucjom bez pisemnej zgody Fundaciji.
§13
1. Za pisemng zgoda Fundacji Wykonawca zapewni zastepstwo w realizacji zajeé, ktorych
sam nie bedzie mogt realizowaé z przyczyn uzasadnionych.
2. llos¢ zastepstw nie moze przekroczy¢ 15% ogodlnej liczby godzin lekcyjnych przypadajacej na szkolenie.
3. Osoba =zastepujaca  Wykonawce musi posiada¢  odpowiednie  kwalifikacje nie  nizsze
niz wymagane w zapytaniu, zgodnie z ktorym zostata zawarta niniejsza umowa.
4. W zawiazku z zastepstwem Wykonawca jest zobowigzany dostarczy¢ do Fundacji CV osoby, ktéra bedzie
go zastepowac, najpozniej na 2 dni przed przewidywang nieobecnos$cia Wykonawcy.
§14
Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagaja zachowania formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
§15
W sprawach nie uregulowanych postanowieniami niniejszej umowy majg zastosowanie przepisy Kodeksu
Cywilnego.
§16
Ewentualne spory wynikajace z realizacji niniejszej umowy beda rozstrzygane przez strony polubownie.
W przypadku nie dojscia do porozumienia spory rozstrzygane beda przez Sad wtasciwy dla siedziby Fundacji.
§17

Umowe sporzadzono w dwodch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze stron.

Fundacja Wykonawca
(data, czytelny podpis i pieczec) (data, czytelny podpis Wykonawcy)
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